V Idriji, dne 22.5.2017

Na podlagi statuta druzbe FOND Financna druzba d.d., Vojkova 10, Idrija, sklicujem

skupséino druzbe FOND d.d., Idrija
ki bo v petek 23.6.2017 ob 11.00 uri v Idriji, na sedezu druzbe.
Predlagam naslednji dnevni red:
1. Ugotovitev sklep&nosti, izvolitev organov skupséine in potrditev dnevnega reda

Predlog sklepa: izvoli se predsednik skupscine po predlogu sklicatelja, vodenje zapisnika se poveri
vabljenemu notarju, predlagani dnevni red se potrdi.

2. Spremembe statuta druzbe
Predlog sklepa 2.1.:

Statut delnisSke druzbe FOND d.d. Idrija z dne 27.1.2014 se nadomesti z novim statutom,
ki se glasi:

STATUT DELNISKE DRUZBE

KOLEKTOR HOLDING D.D.

1. UVODNE DOLOCBE

1. ¢clen

Finan¢na druzba KOLEKTOR HOLDING d.d. (v nadaljevanju: »druzba«) je bila
ustanovljena s pogodbo o ustanovitvi z dne 14.01.1992 in vpisana v sodni register
Okroznega sodis¢éa v Novi Gorici pod Stevilko registrskega vlozka 1-2048-88 dne
30.01.1992.

Namen druzbe je zdruZzevanje delniCarjev (in njihovih pravnih naslednikov), ki so leta 1992
ustanovili druzbo tako, da so vanjo vlozili sredstva, ki so se sprostila iz naslova
neizplacane place v druzbi KOLEKTOR. Iz tega razloga imajo vsi obstojeci delnicarji
bodisi status aktivnega zaposlenega delavca ene izmed druzb v skupini KOLEKTOR,
bodisi status upokojenega ali bivSega delavca ene od teh druzb oz. pravni naslednik take
osebe.

Glede na to, da je upravljanje z direktno in posredno nalozbo druzbe v druzbo
KOLEKTOR GROUP d.o.0. in v druge povezane druzbe druzbe KOLEKTOR GROUP
d.o.o. bistvena dejavnost druzbe, je ohranjanje obstojece strukture delniCarjev za druzbo
temeljnega pomena in iz tega razloga je za prenos delnic potrebno soglasje druzbe.

Za potrebe tega statuta predstavljajo »druzbe skupine KOLEKTOR« druZzbo
KOLEKTOR HOLDING d.d. in z njo povezane druzbe po pravilih vsakokrat veljavnega
zakona o gospodarskih druzbah.



1. DELNICARJI DRUZBE

2. clen
Delnicarji druzbe so vse osebe, vpisane v delnisko knjigo druzbe, ki jo vodi centralno
depotna druzba po zakonu, ki ureja nematerializirane vrednostne papirje.

I1l. CILJI DRUZBE
3. ¢len
Cilji druzbe so:

- dolgorocni obstoj druzbe na osnovi uspesnega poslovanja druzbe;

- ohranitev delovnih mest in s tem zagotovitev dolgoro¢ne zaposlitve zaposlenih in
njihovih druzinskih ¢lanov;

- organizirati delniSko druzbo kot nejavno druzbo;

- zagotavljanje motivacije za razvoj in kvalitetno delo zaposlenih;

- povecanje blaginje zaposlenih in bivsih zaposlenih;

- v ¢im vecjem obsegu zagotoviti lastniStvo zaposlenih in bivsih zaposlenih;

- zagotoviti in obdrzati najmanj ve€ino notranjih delnicarjev, ki so sodelovali pri
lastninskem preoblikovanju podjetja z internimi metodami, z moznostjo
zagotovitve absolutne-kvalificirane vecine teh lastnikov.

IV. FIRMA IN SEDEZ

4. Clen
Firma druzbe se glasi: KOLEKTOR HOLDING Finan¢na druzba d.d.
SkrajSana firma se glasi: KOLEKTOR HOLDING d.d.

5. ¢len
Sedez druZbe je: Idrija.

V. DEJAVNOST DRUZBE

6. clen

Dejavnost druzbe je :

62.010 RacunalniSko programiranje

62.020 Svetovanje o raunalniskih napravah in programih

62.030 Upravljanje racunalniskih naprav in sistemov

62.090 Druge z informacijsko tehnologijo in racunalniskimi storitvami povezane
dejavnosti

63.110 Obdelava podatkov in s tem povezane dejavnosti

63.120 Obratovanje spletnih portalov

64.190 Drugo denarno posrednistvo

64.200 Dejavnost holdingov

64.300 Dejavnost skrbniSkih in drugih skladov ter podobnih finan¢nih subjektov

64.910 Dejavnost finan¢nega zakupa

64.920 Drugo kreditiranje

64.990 Drugje nerazvrS¢ene dejavnosti finan¢nih storitev, razen zavarovalniStva in
dejavnosti pokojninskih skladov



66.190 Druge pomozne dejavnosti za financne storitve, razen za zavarovalni$tvo in
pokojninske sklade

66.210 Vrednotenje tveganja in Skode

66.300 Upravljanje finan¢nih skladov

68.100 Trgovanje z lastnimi nepremi¢ninami

68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremicnin

68.310 PosrednisStvo v prometu z nepremi¢ninami

68.320 Upravljanje nepremicnin za placilo ali po pogodbi

69.200 Racunovodske, knjigovodske in revizijske dejavnosti; davéno svetovanje
70.100 Dejavnost uprav podjetij

70.210 Dejavnost stikov z javnostjo

70.220 Drugo podjetnisko in poslovno svetovanje

73.200 Raziskovanje trga in javnega mnenja

74.300 Prevajanje in tolmacenje

82.110 Nudenje celovitih pisarniskih storitev

82.190 Fotokopiranje, priprava dokumentov in druge posamic¢ne pisarniSke dejavnosti
82.300 Organiziranje razstav, sejmov, srecanj

82.910 Zbiranje terjatev in ocenjevanje kreditne sposobnosti

82.990 Drugje nerazvrscene spremljajoce dejavnosti za poslovanje

85.590 Drugje nerazvrsceno izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje
85.600 PomoZne dejavnosti za izobraZevanje

Druzba sme opravljati tudi druge gospodarske posle v okviru dejavnosti, ki niso vpisane v
register, e so taksni posli potrebni za obstoj druzbe in za zasledovanje njenih ciljev ter ne
pomenijo neposrednega opravljanja dejavnosti.

VI.  OSNOVNI KAPITAL IN DELNICE DRUZBE

Osnovni kapital

7. clen
Osnovni kapital druzbe znasa 62.758,50 (dvainSestdesettiso¢sedemstooseminpetdeset
50/100) EUR.

Delnice druzbe

8. ¢len

Osnovni kapital druzbe je razdeljen na 15.050 (petnajsttisocpetdeset) kosovnih, imenskih
delnic. Vsaka kosovna delnica ima enak delez in pripadajo¢ znesek v osnovnem kapitalu.
Delez posamezne kosovne delnice v osnovnem kapitalu se dolo¢i glede na Stevilo izdanih
kosovnih delnic. Od tega je:

- 12.827 (dvanajsttiso¢osemostosedemindvajset) navadnih delnic razreda A,

- 2.223 (dvatiso¢dvestotriindvajset) prednostnih delnic razreda B.

9. ¢len

Vsaka navadna delnica razreda A daje imetniku pravico do:

- enega glasu pri glasovanju v skups¢ini;

- sorazmerne dividende iz dobicka, ki je namenjen za izplacilo dividend;



- sorazmernega poplacila iz preostanka stecajne ali likvidacijske mase v primeru stecaja
ali likvidacije druzbe.

Glasovalna pravica delnic razreda A je omejena na najve¢ 10 % vseh glasovalnih delnic ne
glede na $tevilo delnic, ki jih ima posamezni delnicar v lasti.

10. ¢len
Prednostne delnice razreda B so participativne in kumulativne. Prednostne delnice razreda
B so brez glasovalne pravice.

Vsaka prednostna delnica razreda B daje imetniku naslednje pravice:

- pravico do fiksne dividende v protivrednosti bruto 1,53 EUR na delnico;

- prednost pri izplacilu dividend pred navadnimi delnicami;

- v primeru, da v poslovnem letu dividenda ni izplacana, pravica do izplacila dividende
ne ugasne temvec priraste k izplacilu dividende v naslednjem letu;

- v primeru, da skup$¢ina nameni za delitev vis§jo dividendo za navadne delnice, so do
take vi§je dividende upraviceni tudi prednostni delnicarji, pri ¢emer se jim Ze izplacana
fiksna dividenda vsteje.

Prenos delnic

11. ¢len
Vse delnice so imenske, kar pomeni, da se glasijo na ime in so v skladu s predpisi izdane v
nematerializirani obliki.

Za prenos delnic izven kroga obstojecih delnicarjev druzbe, je potrebno dovoljenje druzbe,
o katerem odlo¢a nadzorni svet druZbe.

Nadzorni svet sme zavrniti izdajo dovoljenja k prenosu delnic, ko bi bilo zaradi prenosa
delnic lahko ogroZeno doseganje ciljev druZbe oziroma njena gospodarska samostojnost
zaradi naslednjih razlogov:

- Ce je pridobitelj delnic oseba, katere dejavnost je, ali bi utegnila biti konkuren¢na
dejavnosti druzbe ali z njo povezanih druzb;

- Ce je pridobitelj delnic oseba, ki je kapitalsko ali upravljavsko povezana z osebo, katere
dejavnost je konkurencna ali bi utegnila biti konkuren¢na dejavnosti druzbe ali z njo
povezanih druzb, pri ¢emer se za konkurencno Steje tista dejavnost, ki jo opravljajo
druzbe, opredeljene v Cetrtem odstavku prvega ¢lena tega statuta;

- Ce je pridobitelj delnic oseba izven kroga obstojecih delnicarjev ali/in je pridobitelj
delnic delnic¢ar, ki ni zaposlen v druzbi, opredeljeni v Cetrtem odstavku prvega ¢lena
tega statuta.

Nadzorni svet zavrne izdajo dovoljenja k prenosu delnic na osebe, ki niso delnicarji
druzbe, dokler imajo interes za nakup delnic obstojeci delnicarji.

Kadar je pravni temelj pridobitve delnic dedovanje, delitev skupnega premozenja zakoncev
ali prodaja, opravljena v postopku prisilne izvrsbe, lahko nadzorni svet zavrne dovoljenje
za prenos delnic samo, ¢e pridobitelju ponudi prevzem teh delnic za placilo njihove trzne
vrednosti. Ce pridobitelj ponudbe za prevzem delnic v tem primeru v roku enega meseca



od prejema ponudbe ne zavrne, se Steje, da jo je sprejel. Ce se pridobitelj ne strinja s
ponujenim placilom za prevzem delnic, dolo¢i trzno vrednost sodis¢e v nepravdnem
postopku na predlog pridobitelja.

Nadzorni svet odlo¢i o dovoljenju za prenos delnic v treh mesecih po prejemu zahteve
pridobitelja. Ce v tem roku o izdaji dovoljenja ne odloc¢i ali ¢e neupraviceno zavrne
dovoljenje za prenos, se Steje, da je bilo dovoljenje dano.

Dokler druzba ne izda dovoljenja za prenos delnic, pridobitelj iz teh delnic v razmerju do
druzbe nima nikakr$nih pravic.

Druzba lahko od osebe, ki bi pridobila delnice na podlagi dovoljenja za prenos delnic,
zahteva, da se izjavi o tem, ali namerava delnice pridobiti v svojem imenu in za svoj racun.
V takem primeru lahko druzba zavrne dovoljenje za prenos delnic tudi, ¢e oseba, ki bi
pridobila delnice na podlagi dovoljenja za prenos delnic, ne da izrecne izjave, da namerava
delnice pridobiti v svojem imenu in za svoj racun.

VII. SISTEM UPRAVLJANJA in ORGANI DRUZBE

12. ¢len
Druzba ima dvotirni sistem upravljanja.

13. ¢len

Organi druzbe so:
- Uprava

- Nadzorni svet
- Skupscina

Vill. UPRAVA

14. ¢len
Uprava je enolanska ali dvo¢lanska. Ce je eno¢lanska ima naziv direktor, pri dvo&lanski
upravi je eden predsednik, drugi ¢lan uprave.

15. ¢len
Mandatna doba ¢lanov uprave traja 6 let z moZnostjo ponovnega imenovanja.

16. ¢len

Uprava vodi posle druzbe ter zastopa in predstavlja druzbo. Druzbo zastopa v skladu s
sklepi skupscine in nadzornega sveta. Nadzorni svet lahko omeji pooblastila uprave s
posebnim sklepom.

IX.  NADZORNI SVET

17. ¢len
Nadzorni svet nadzoruje vodenje poslov druzbe in ima naslednje pristojnosti:
- imenuje ¢lane uprave in jih odpoklice,



- preveri sestavljeno letno porocCilo uprave in predlog uprave za uporabo bilan¢nega
dobicka, o tem sestavi pisno porocilo za skups¢ino, zavzame staliSca do revizorjevega
porocila in letno porocilo potrdi,

- sprejema porocila uprave ter odloc¢a o zahtevah za dodatna porocila,

- najmanj Stirikrat letno obravnava na osnovi porocila uprave poslovanje druzbe in z njo
povezanih druzb,

- skli¢e skupscino po svoji presoji,

- pregleduje in preverja poslovne listine v katerikoli obliki in drugo dokumentacijo
druzbe,

- odlo¢i 0 omejitvah pooblastil uprave,

- odloc¢a o prejemkih uprave in prokurista ter o morebitnih znizanjih le-teh,

- odloca o soglasjih za prenos delnic izven kroga obstojecih delnicarjev in o pravilih
prodaje lastnih delnic,

- in opravlja vse druge zadeve, za katere je pooblas¢en z zakonom, tem statutom in
drugimi sklepi ter splosnimi akti druzbe.

18. ¢len

Nadzorni svet sestavljajo trije €lani, ki jih izvoli skup$¢ina. Mandat ¢lanov nadzornega
sveta traja Sest let z moznostjo ponovnega imenovanja. Skup$¢ina lahko izvoli tudi
namestnike c¢lanov nadzornega sveta, ¢e posameznemu clanu preneha clanstvo pred
iztekom mandata, ga nadomesti do izteka mandata namestnik ¢lana.

19. ¢len

Vsak ¢lan nadzornega sveta se lahko s pisno izjavo, poslano priporoceno po posti, in
naslovljeno na direktorja in skupi¢ino druzbe odrede Glanstvu. Ce ima namestnika mu
¢lanstvo preneha v tridesetih dneh od datuma izjave, ¢e nima namestnika pa v devetdesetih
dneh od prejema izjave.

20. ¢len

Na prvi seji izberejo ¢lani izmed sebe predsednika nadzornega sveta in njegovega
namestnika. Predsedstvo traja ves Cas trajanja mandata, ¢e nadzorni svet ne odloc¢i drugace.
Namestnik ima pooblastila predsednika, kadar je le-ta zadrzan. Predsednik nadzornega
sveta sklicuje in vodi seje nadzornega sveta ter je pooblascen za dajanje izjav volje,
potrebnih za izvedbo sklepov nadzornega sveta. Predsednik nadzornega sveta zastopa
druZbo v razmerju do uprave.

21. ¢len
Ce predsedniku preneha ¢&lanstvo v nadzornem svetu, mora nadzorni svet nemudoma
izvoliti novega predsednika.

22. ¢len
Ce se za odpoklic posameznega ¢lana nadzornega sveta ne navede poseben razlog, se lahko
odpoklice le s stiripetinsko vec¢ino oddanih glasov.

23. ¢len
Nadzorni svet je sklepcen, ¢e so prisotni vsi ¢lani in odloca z ve€ino oddanih glasov.

24. ¢len



Nadzorni svet odlo¢a praviloma na sejah z javnim glasovanjem. Clani nadzornega sveta
lahko glasujejo tudi tako, da oddajo pisne glasovnice.

Sklepi nadzornega sveta se zapiSejo v zapisnik, ki ga podpise predsednik ali namestnik.

25. ¢len
Sklic seje nadzornega sveta lahko zahteva uprava ali vsak ¢lan nadzornega sveta z navedbo
razlogov za sklic. Seja mora biti sklicana v roku dveh tednov.

26. ¢len
Nadzorni svet lahko svoje poslovanje uredi s poslovnikom.

Clani nadzornega sveta so upravi¢eni do plagila sejnine. Visino sejnine dolo¢i skup§éina na
predlog uprave.

X. SKUPSCINA

27. Clen
Svoje pravice v zvezi z druzbo delni¢arji uresnicujejo na skupscini.

Skupscina odloc¢a z ve¢ino oddanih glasov o:

- sprejemu letnega porocila, ¢e nadzorni svet letnega poroéila ni potrdil ali ¢e ji uprava in
nadzorni svet prepustita odloCitev o sprejemu letnega porocila,

- uporabi bilan¢nega dobicka,

- podelitvi razreS$nice ¢lanom uprave in nadzornega sveta,

- imenovanju in odpoklicu ¢lanov nadzornega sveta,

- imenovanju revizorja,

- viSini sejnine za ¢lane nadzornega sveta,

- spremembah statuta,

- zadevah, za katere je v zakonu in statutu dolo€eno, da odlo¢a skupscina.

Skupscina odloca s % (trietrtinsko) vecino pri sklepanju zastopanega osnovnega kapitala
na skupscini glede naslednjih zadev:

- prenehanju druZbe in statusnem preoblikovanju,

- o spremembah osnovnega kapitala,

- izkljucitvi prednostne pravice delni¢arjev pri novi izdaji delnic,

- drugih primerih, ¢e tako doloca zakon ali v skladu z zakonom ta statut.

28. ¢len
Sklic skupsc¢ine se objavi vsaj 30 dni pred skupS¢ino v skladu z vsakokrat veljavnim
zakonom o gospodarskih druzbah.

29. ¢len

Skups€ine se lahko udeleZijo in na njej uresniujejo glasovalne pravice samo tisti
delnicarji, ki druzbi prijavijo svojo udelezbo najpozneje konec Cetrtega dne pred skupscino,
in ki so kot imetniki delnic vpisani v centralnem registru nematerializiranih vrednostnih
papirjev konec Cetrtega dne pred zasedanjem skupscine.



Delnicarji lahko na skups$cini uresni¢ujejo svoje pravice iz delnic preko pooblascencev.
Pooblastilo za zastopanje mora biti dano v pisni obliki in ga je potrebno predloziti druzbi,
kjer ostane shranjeno.

30. ¢len

Skupscina veljavno odloca ne glede na viSino zastopanega kapitala.

Za sprejem skupscinskih sklepov je potrebna vecina oddanih glasov delnicarjev (navadna
vecina), razen Ce zakon ali ta statut ne zahtevata vi§je vecine in drugih zahtev. Za
spremembo statuta zados¢a navadna vecina.

31. ¢len

Prednostni delnicarji na lo¢enem zasedanju odlocajo o zadevah, ki se ticejo njihovega
razreda delnic. Za sklic, potek in ostala dolocila glede skups¢ine se uporabljajo dolocila
tega statuta za skup$¢ino navadnih delnicarjev.

Xl.  REZERVE DRUZBE, LETNO POROCILO, DIVIDENDE

32. ¢len

Rezerve iz dobicka se lahko oblikujejo samo iz zneskov Cistega dobicka poslovnega leta in
prenesenega dobicka. Rezerve iz dobicka se delijo na zakonske rezerve, rezerve za lastne
delnice, lastne delnice, statutarne rezerve in druge rezerve iz dobicka.

33. ¢len

Ce druzba v poslovnem letu pridobi lastne delnice, mora v bilanci stanja za to poslovno
leto oblikovati rezerve za lastne delnice v visini zneskov, ki so bili placani za pridobitev
lastnih delnic. Rezerve za lastne delnice se lahko oblikujejo tudi iz statutarnih rezerv.

34. ¢len
DruZba lahko oblikuje poleg zakonskih rezerv tudi statutarne rezerve. Statutarne rezerve se
oblikujejo v vrednosti do 10% celotnega lastnega kapitala.

35. ¢len

Poslovno leto je koledarsko leto.

36. ¢len

Uprava je odgovorna za sestavo letnega porocila. Letno poro€ilo se sestavi skladno z
vsakokrat veljavnim zakonom o gospodarskih druzbah, racunovodskimi standardi in
drugimi predpisi. Skupaj z letnim porocilom mora uprava nadzornemu svetu predloziti tudi
predlog za uporabo bilan¢nega dobicka.

37. ¢len

S sklepom skupsc¢ine je bilan¢ni dobicek dovoljeno uporabiti poleg njegove uporabe za
oblikovanje drugih rezerv iz dobicka, za razdelitev med delnicarje in za druge namene v
skladu z zakonom, tudi za izplacilo zaposlenim, ¢lanom uprave in ¢lanom nadzornega
sveta ter za kulturne, vzgojno izobrazevalne in podobne namene.

38. ¢len

Uprava je pooblascena, da po poteku poslovnega leta izplaca vmesno dividendo glede na
predviden bilan¢ni dobicek v skladu z vsakokrat veljavnim zakonom o gospodarskih
druzbah. Placilo vmesnih dividend odobri nadzorni svet.



Uprava lahko izpla¢a vmesno dividendo le, ¢e predhodni obracun za preteklo poslovno leto
izkazuje cCisti dobicek. Za vmesno dividendo se sme izplacati najve¢ polovica zneska, ki
ostane od predvidenega ¢istega dobicka po oblikovanju rezerv iz dobicka, ki jih je treba
oblikovati po zakonu ali statutu. Prav tako znesek vmesnih dividend ne sme preseci
polovice bilan¢nega dobicka iz prejSnjega leta.

XIl.  TRAJANJE in PRENEHANJE DRUZBE

39. ¢len
Druzba je ustanovljena za nedolocen Cas.

40. ¢len
Druzba lahko preneha v skladu z zakonom ter ¢e tako odloci skups¢ina druzbe.

XI1l. OBJAVA PODATKOV IN SPOROCIL DRUZBE

41. ¢len

Posamezni podatki in sporocila druzbe, za katera zakon ali statut doloc¢a dolznost objave
oziroma za katere uprava oceni, da so pomembni za delnicarje, se objavijo v skladu z
vsakokrat veljavnim zakonom o gospodarskih druzbah.

X1V. KONCNE DOLOCBE

42. Elen
Statut zacne veljati z dnem, ko ga sprejme skupS¢ina druzbe. Z dnem uveljavitve tega
statuta preneha veljati statut druzbe z dne 27.1.2014.

3. Dolocitev nagrad za ¢lane nadzornega sveta

Predlog sklepa:

Na predlog Nadzornega sveta druzbe FOND se za nadzorni svet dolocijo nagrade v naslednji visini:
za ¢lana nadzornega sveta v visini 1.000 EUR, za namestnika ¢lana 500,00 EUR in za predsednika v
visini 1.750,00 EUR.

Gradivo za skupscino k posameznim tockam dnevnega reda iz drugega odstavka 297.a ¢lena ZGD-
1, predlogi sklepov uprave in nadzornega sveta z njihovimi obrazloZitvami, je delnicarjem na
vpogled v tajnistvu druZbe od dneva objave sklica skupscine do dneva skupscine vsak delovni dan
med 9.00 in 12.00 uro.

Delnicarji, katerih skupni deleZi dosegajo dvajsetino osnovnega kapitala, lahko po objavi sklica
skupScine pisno zahtevajo dodatno tocko dnevnega reda. Zahtevi morajo v pisni obliki priloZiti
predlog sklepa, o katerem naj skupscina odloca, ali Ce skupscina pri posamezni tocki dnevnega reda
ne sprejme sklepa, obrazloZitev tocke dnevnega reda. Uprava druzbe bo v skladu s tretjim
odstavkom 298. clena ZGD-1 objavila tiste dodatne tocke dnevnega reda, glede katerih bodo



delnicarji zahteve poslali druzbi najpozneje sedem dni po objavi tega sklica skupscine. Delnicarji
lahko zahteve za dodatne toc¢ke dnevnega reda druzbi posljiejo tudi po telefaksu na st. 05/37 50
367.

Delnicarji lahko k vsaki tocki dnevnega reda v pisni obliki dajejo nasprotne predloge. Uprava druzbe
bo pod pogoji iz 300. ¢lena ZGD-1 na enak nacin kot ta sklic skupscine objavila tiste predloge
delnicarjev, ki bodo poslani druzbi v sedmih dneh po objavi tega sklica skupScine, ki bodo pisno
utemeljeni in za katere bo delni¢ar predlagatelj pri tem sporocil, da bo na skupscini ugovarjal
predlogu uprave ali nadzornega sveta. DelniCarji lahko nasprotne predloge k tockam dnevnega
reda druzbi posljejo tudi po telefaksu na st. 05/37 50 367.

Skupscine se lahko udeleZijo in na njej uresnicujejo glasovalno pravico tisti delnicarji, ki so vpisani v
delnisko knjigo pri KDD kot imetniki navadnih delnic po stanju konec Cetrtega dne pred zasedanjem
skupScine, t.j. na dan 19.6.2017 in katerih pisno napoved udeleZbe je druzba prejela vsaj stiri dni
pred zasedanjem skupscine. V imenu delni¢arjev se lahko skupscine udelezijo in na njej odlocajo
njihovi zakoniti zastopniki ali pooblascenci. Pooblastilo za zastopanje na skupScini mora biti pisno,
zakoniti zastopniki pa so dolZni predloZiti dokument o zakonitem zastopstvu delnicarja (izpisek iz
sodnega registra, ki ni starejsi od enega meseca).

Na skupscini delnicar lahko uresnicuje svojo pravico do obvescenosti iz prvega odstavka 305. ¢lena
ZGD-1, kar vkliuCuje podatke o zadevah druzbe, ki so potrebni za presojo tock dnevnega reda
skupScine.

Direktorica:
Darja Petric¢



